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мБоУ <ЛицеЙ Jф 116 именИ ГероЯ СоветскоГо Союза А.С. Умеркина" (далее - Лицей)
расIIоложен в историческом центре г. Казани, дети lrриезжают к нам учиться со всех
районов города,

основным видом деятельности Лицея является реализация общеобразовательньж
программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. Также
Лицей ре€шизует образовательные программы дополнительного образования детей.

Аналитическая часть
I. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным
законом oT29.12.2012 Jt 27з-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации>, ФгоС
начального общего, основного общего и среднего общего образования, основными
образовательными программами, локальными нормативными актами Школы.
с 01.09.2022 организоваJIи обучение 1-х, 5-х и 10-х классов по ооП, разработанным по
обновленным ФГоС Ноо, ооо и Соо. Мониторинг показал, .rто обуru.щ"еся не
почувствовitлИ переход. Анализ текущих достижений пок€вал результаты,
сопоставимые с результатами прошлого и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что
им стало проще оформлять тематическое планирование в рабочих программах по
учебным предметам, так как планируемы результаты по Фгос стilли пъrrпр"r".е и с
ними удобнее работать.
с 01.01 .202| rода Школа функционирует в соответствии с требованиями Сп 2.4.з648-20 ксанитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания
и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи>>, а с 01 .оз.202| -JополнительнО стребоваНиями СанПиН |.2.з685-2| <<Гигиенические нормативы
и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека фuпrоро"
среды обитания>. В связи с новыми санитарными требованиями Школа усилилаконтроль зауроками физкультуры. Учителя физкультуры организуют процесс
физического воспитанияи мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста
Ii состоянИя здоровьЯ. Кроме того, учиТеля и заместитель директора по АХЧ проверяют,
чтобы состояние спортзала и снарядов соответствоваJIо санитарным требованиям, было
Iiсправным 

- 
по графику, утвержденному на учебный год.

школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации
технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися
физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль



за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования электронньгх
средств обучения.

В августе 2022 года Школа провела детальный анr}лиз документооборота и определила,
как перераспределить документацию, чтобы выполнить ограничения законодательства
в сфере документарной нагрузки педагогов. Это привело поначалу к небольшой
путанице и незначительным срывам сроков исполнения поручений. Однако по
истечению 1,5 месяцев педагоги отметили, что смогли больше времени уделять
непосредственно учебному процессу и не отвлекаться на оформление
документов. Опросы родителей пок€tз€ulи, что удовлетворенность качеством обучения
по обязательным предметам и курсам внеурочной деятельности повысилась на 10Уо и
1604 соответственно.
Воспитательная работа
С 01.09.2021 Лицей реализует программу воспитания и календарный план
воспитательной работы, которые являются частью основных образовательных программ
начаJIьного, основного и среднего общего образования. В рамках воспитательной

работы Лицей :

1) ре€}лизует воспитательные возможности педагогов, поддерживает
традиции коллективного планирования, организации, проведения ианы|иза
воспитательньIх мероприятий;
2) реаJIизует потенциаJI классного руководства в воспитании школьников,
поддер)Iшвает активное участие классных сообществ в жизни Лицея ;

3) вовлекает школьников в кружки, секции, клryбы, студии и иные объединения,

работающие по школьным программам внеурочной деятельности,
реitлизовывать их воспитательные возможности:
4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддеряшвает
использование на уроках интерактивньIх фор, занятий с учащимися;
5) поддерживает ученическое самоуправление- как науровне Лицея, так
и на уровне классных сообществ;
6) поддерживает деятельность функционирующих набазе школы детских
общественных объединений и организаций- например, школьного
спортивного
7) организует для
их воспитательный

школьников экскурсии,
клуба;

походы и реЕIлизует
потенциал;

8) организует профориентационную работу со школьниками;
9) развивает предметно-эстетическую среду Лицея и реализует
ее воспитательные возможности;
10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными
представителями, направленную на совместное решение проблем личностного
развития детей.

В соответствии с программой воспитания МБОУ <Лицей М116 имени Героя
Советского Союза А.С.Умеркины в центре воспитательного процесса находится
.lIIчностное развитие обучающихся, формирование у них системных знаний о рitзличньIх
аспектах развития России и мира, приобщение к российским традиционным духовным
ценностям ,правилам и нормам поведения в обществе, формирование у них основ

российской идентичности, ценностных установок и социально-значимых качеств
.lllчности; их активное участие в социr}льно-значимой деятельности

К-цючевой фигурой в процессе восtIитания в лицее является классный
р}-ководитель, реализующий по отношению к обуlающимся защитн}то, личностно
развивающую, организационнlто, посредническую (в р€Lзрешении конфликтов)



функции. Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом;
индивидуальную работу с учаIцимися вверенного ему класса; работу с учителями,
преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными
представителями
В РаМКаХ реализации программы воспитания и в соответствии с планами

воспитательной работы классных руководителей в лицее проводилось большое
количество мероприятий различной направленности.

СЛеДУеТ ОТМетить и работу школьного методического объединения классньж
руководителей .в составе шмо классных руководителей 31 классный руководитель,
ЗДВР, педагог-психолог, педагог-организатор.

С ЦеЛЬЮ соВершенствования используемых методик и обобщения опыта классных
руководителей были подготовлены и проведены открытые классные часы и
]\1ероприятия.
При анализе классных часов были даны следующие рекомендации:1. ПРОДОлжить работу по формированию коллектива и выстраиванию
доброжелательных отношений в коллективе.
2. Совершенствовать методику работы с классными коллективами

НеОбхоДимо отметить большую подготовку классных руководителей. 2021 год
ОбЪЯВЛен ГоДом Родных языков, 2022- Год культурного наследия народов России , в
связи с Этим все классные руководители проводили тематические мероприятия.
ОТКРЫтые Мероприятия бьlли подготовлены и проведены на высоком методическом
}'РОВНе. Открытые классные часы иллюстрировали систему работы классных
РУКОВОДИТелеЙ в рiLзных классах и по рtlзным направлениям. В большинстве случаев
}чителя использовали технические средства: компьютер, интерактивная доска.

СОциа-пьно-профилактическffI работа осуществлялась силами психолого-
ПеДаГОГИЧеСкоЙ службы лицея и классными руководителями в сотрудничестве со
СПеЦиалистами детской поликлиники Nэ2, инспекторами ПДН ОП-2 кВишневский>
}'\4ВД РФ по г.Казани, инспекторами районного отделения ГИБЩ,Щ.

.]опо.rнlrтельное образование

.]ОПО-rнительное образование ведется по программам следующей направленности:
о естественно-научное;
. художественное;
о физкультурно-спортивное;

с оциально-педагогическое

З -lltцее работало 18 кружков , которые посещало 360 учаIцихся.

Названrrе кружка Кол-во групп Кол-во детей

BBe_]eHlle в грамматическую
ce\IaHTI{KY

1 15



2 юный биолог 1 15

J Юные инспектора движения
<Светофор>

1 15

4 Интеллектуальный кружок
<Эрулит>

1 15

5 Шахматы 1 15

6 Секция (
Баскетбол>

1 15

7 Хореография 4 60

8 Объективный взгляд 1 15

9 Секция кБадминтон> 1 15

l0 Творческая студия кКонфетти> 2 30

<За страницами учебника
химии)

2 з0

занимательная биология 1 15

<Юный химик)) 1 15

<Кинооператор> 2 30



15 Секция кФутбол> 1 15

lб Занимательная информатика 1 15

l7 (РоСТ) 1 15

18 Тхеквандо 1 15

Крl,жковцы принимаJIи активное участие в различных конкурсах, занимали призовые

\{еста. Наиболее активными были учащиеся, занимающиеся в кружках к Хореография>

tt кШахматы>>.

[[. Оценка системы управления организацией
}-правление Школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.

йствующие в Шо ганы уп де в lllколе

напrrенование
органа

Функции

..:ектор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие
структурных подразделений организации, утвер}кдает штатное

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее

руководство Школой

. ::з.]яюЩии
- :;-

Рассматривает вопросы:
о развития образовательной организации;
о финансово-хозяйственнойдеятельности;
. материаJIьно-технического обеспечения

;_,'.'..;:ЧескI,1и
- :__

Осуществляет текущее руководство образовательной
деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы:

о развития образовательных услуг;
. регламентации образовательных отношений;
о разработки образовательньIх программ;
о выбора учебников, учебных пособий, средств обучения

и воспитания;
о моториаJIьно-технического обеспечения образовательного

процесса;



о ат"гестации, повышения квi}лификации педагогических

работников;
о координациидеятельностиметодических объединений

Реализует право работников участвовать в управлении
образовательной организацией, в том числе:

о участвовать в разработке и принятии коллективного
договора, Правил трудового распорядка, изменений
и дополнений к ним;

о принимать локшIьные акты, которые регламентируют
деятельность образовательной организации исвязаны
с правами и обязанностями работников;

о разрешать конфликтные ситуации между работниками
и администрацией образовательной организации;

о вносить предложения по корректировке плана
мероприятий организации, совершенствованию ее работы
и развитию материальной базы

Общее собрание

работников

-тя осуществления учебно-методической работы в Лицее созданы девять методических
- _iъе.]инений:

о Шмо учителей иностранного языка;

о Шмо учителей родного языка литературы;

о Шмо классных руководителей;

о Шмо учителей математики и информатики;

. Ш\4о учителей естественно-научного цикла;

Шr\lО учителей истории, обществознания и искусства;

UI\IO учителей начальных классов;

I\1O учителей русского языка и литературы;

-Ц\lО 1-чителей физкультуры, ОБЖ, технологии.

_ 1,. ,,чета N{нения обуrающихся и родителей (законных предстаВителеЙ)

:;] -;tНt).-Iетних обучаюrцихся в Школе действуют Совет обучающихся и СовеТ

. __ _:_
_ - - _:,t].la обновила платформу для электронного документооборота, что позволило

:,],: ее фl,нкllионал и связать с порталом Госуслуги. Теперь с кандидатаМи,
|: _ ;1),IСII]T Э.lеКТРОННЫе ПОДПИСИ, МОЖНО ЗаКЛЮЧаТЬ ТРУДОВЫе ДОГОВОРЫ В

. -.-. ].1 BIIfe. Это упрощает кадровый контроль и формирование отчетности. На

- - -- :-rr'l работникоВ Школы иМеЮТ УКЭП. ПланирУется, чТо в2O2З ГоДУ ЭТо

_- ._',зе.lIIЧIlТся.



II[. Оценка содержания и качества
С татlIстика показателей за 20|92022

подготовки обучающихся
годы

Параметры статистики 20I9_
2020

учебный
год

2020-
2021'

учебный
год

202]._
2022

учебный
год

На конец
2022 года

l Количество детей, обучавшихся
Еаконец уrебного года, втом
числе:

- 
начаJIьнаjI школа

837

287

848

282

860

297

871

309

- основная школа 389 з9з з96 4|7

- средняя школа 161 11з |67 |45

Количество учеников,
оставленных наповторное
об\,чение:

- 
начальная шкоJIа

- основная школа 2 1

- средняя школа

Не получили аттестата:

- об основном общем
r_lбразовании

- среднем общем образовании

uкt-lнчили школу с аттестатом с
,_rт.-IIlчI{ем:

- в основной школе l 0 J

- 
сре.lней школе 16 15 11

ГЩше:ешrzц статистика tlокЕlзывает, что положительнаJI динамика успешного освоения
ýЕовЕюi образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет
Еrтпqество обу.rающихся Школы.
Оф-чаlошюrся с ОВЗ и инвалидностью в2022 году в Школе не было.
ý;шd аЕalJIиз д{наIиики результатов успеваемости и качества знаний
ltзlътагы освоения учащимися программ начального общего образования

2022.lю еваемость) в

а- Из них
успевают

Окончили год окончили
год

Не успевают Переведены

условно
Всего Из,них

Hla

Кол
-во

% с
отметк

% С отм
еткам
и <5>

% Ко
л-
во

% Ко
л-
во

% Кол-
во

%



ами (4)
и (5)

85 83 97.65 60 70.6 1 |.|7 2 2,з5 0 0 0 0

72 72 100
4з

59.72 aJ 4.Iб 0 0 0 0 0 0

81 17 95.06 52 64.2 1 |.2з 4 4,9з 0 0 0 0

. _t) 2з8 2з2 9].]8 155
65.1 3

5 1 0 7,28 0 0 0 0

'--.lli сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего
-iразования попоказателю (успеваемость) в2022 году срезультатами освоения
,. ;эшII\1ися программ начального общего образования по показателю ((успеваемость)
. ]l]]1 году, томожно отметить, что процент г{ащихся, окончивших нак4> и(5),
.:-.]1зII.1ся на5,4 процента (B202I бьlл]0,5ЗО/о), процент г{ащихся, окончивших на <<5>,

. _ &lся примерно на том же уровне (в 2021l - 7 ,24Уо).
?:зr,.-iьтаты освоения учащимися программ основного общего образования
_,. показателю еваемость>> ь 2022 го

118

::._,, сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего
.,1:, r..ванIIя по показателю (успеваемость) в2022 году с результатами освоения
_ :,--;r}{Ilся программ основного общего образования по показателю (успеваемость))
, - - ] _ acr_T\,. то можно отметить, что процент r{ащихся, окончивIпих на <4> и ((5),

:.,1:i:-_.яна3.6процентов (в202IбылЗ5,4|О/о),процентучащихся,окончившихна<<5>>,
i rl,_.J ;а ].15 процента (в 2021l - 0%).
-:_,...;:аты освоения программ среднего общего образования обучающимися 10,

i - -.:., o B по показателю (успеваемость)) в 2022 г оду

окончили
год

с
отметка
ми
<4> и к5>

з9,I9

29,0,7

27,47 17,58

72,22

з|,82 ||,4з

Всег
о
обу
ч-ся

Из них
успевают

окончили
год

Не успевают
Переведены

условно
Всего

Из них
Hla

Кол
-во

% %

с
отмет
ками
к5>

%
Ко
л-
во

%
Ко
л-
во

%
Кол-
во

%

77 74 96,I з2 4|,56 0 0 0 0 з 3,89 0 0

74 10 94,6 29 6 8,1 J 4,05 4 5,4 0 0

86 69 80,2 25 0 0 5 5,81 18 20,9 0 0

9l 77 84,6 25 0 0 9 9,89 16 0 0

90 79 87,8 22 24,44 J з,зз J 11 0 0

з69 88,28 133 9 20 4,61, 52 11.99 0 0



Всег
о
обуч
-ся

Из них
успевают

окончили
полугодие окончили

год

Не успевают Переве
дены
условн
о

Сменил
и

форrу
обучен
ия

Всего
Из ни
х н/а

Кол
-во

о,//о

с
отме
ткам
и
к4>
и к5>

%

с
отм
етка
ми
к5>

%

Ко
л-
во

%
Кол
-во

%
Ко
л-
во

% % 1on
во

69 66 95,6 29 42.0з 1 t,44 0 0 J 4,з4 0 0 0 0

76 76 100 4з 56.58 8 10,52 0 0 0 0 0 0 0 0

l45 |42 97,з 72 49,66 9 6,2 0 0
aJ 2,06 0 0 0 0

] _ .--,lаТы осВоения УчаЩиМися ПроГраММ среДнеГо обЩего образования По ПокаЗаТелю

- .з-]е\IосТь> в2О22 учебном году сниЗилосЬ на3,45 процента (в2021 количество

-::,_-\lцIlхся, которые закончили полугодие на <4> и <5>, было 5З,45о^), ПроценТ
, : , il\ся. окончивших на <5>, стабилен (в 202| было 7Yо).

:,1.1i;зх проведения Всероссийских проверочных работ (далее _ впр) на основании

l:-_._l.] Фе:еральной слунсбы по надзору в сфере образования и науки от 16.08.2021г.

. _:; О проведении Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки

,,:. f 11НГа качества подготовКи обучающихся образовательных организаций в форме
._,,:-;.iicкI,lx проверочных работ в 2О22 году) в МБоУ <Лицей NЬ 11б> были

:: --:ы ВсероссиЙские проверочные работы в 5-9 классах.

-,.-.ък] 2022 rода проводились в целях:
_ a\,ществления входного мониторинга качества образования, в том числе

:1;Iнга уровня подготовки обучающихся в соответствии с федераJIьными
_ __:]СIВ€нными образовательными и основного общего образования;

-,]вершенствования преподавания учебных предметов и повышения качества

, з.]нIIя в образовательных организациях
:,,:],1lI ВПР являлись все обучаIощиеся соответствующих класСОв, РеаЛИЗУЮЩИХ

, 
:_ tlсновного общего образования.

- --геносолt большей части ВПР на осень, результаты не исполЬзовались В

, , - : - ,],-\1еж\,точной аттестации. Однако их анализ позволяет лрийти к выводу, что

_ _ _ - , _Jко-]Ьники 5-9-х кЛассоВ показаJIи реЗУлЬтаТы Выше, ЧеМ УчаЩиеся 5-9-х

. , . - i, го:i,. В связИ с этиI\{ запланироваJIи на 202З год провести контрольные
. : j,_].iпьютерной форме анаJIогичные ВПР, чтобы выявить, насколькО форма

-:,:. ];_]3НIIЯ ВЛИЯеТ На РеЗУЛЬТаТЫ.

, .-::,_ _зi,] по ВПР в2022г.

5 класс 6 класс 7 класс 8 класс 9 класс

70,59 65,1 5 41,79 з6,25 58.2з

80,6 54,69 33,8 42,зб 51,95



8,7,5 з7,2| 80,77 100

обшествознание 52 53,57 74

- _ -trГIlЯ 4|,54 з9,2|
,72

74.08

- _ :зd)].1я 56 |9,2з 42,86

,:- -lIIIскии яЗык з8,96

l 44,45 ]2,4|
l 5],I4

*"d "ý ,_.--"- .ý .ý*u'* *ýf'
-оt

{ý ýý

* _ý к"пасс :6 к.гtасс ж 7 класс f 8 tiласс ffi 9 клitсс

2,таты сдачи EI 'Э в202
-:-\(iT Сдавыlи

всего
чоловек

Сколько
обучающихся
получили 100

баллов

Сколько
обуrающихся
получили 90-98
баллов

Средний
балл

.:.-lассРусский 90 0 8 70,8

. :]l:TIIK? 90 0 56,7

5 0 56,6

53 1 4 59,8

52 0 6 65,5

__.,_lР3 J 0 1 64,8

_ - . зознЕIни9 |2 0 60,2

,.:;iI111 яЗык 4 0 1 68,4

5 0 54,з

1 20

.. 
\

1:

.11}

,.,;] '

:,:'

il,f
ý.ф,

.ý



I\-. оценка организации учебного процесса
_т_,анttзация уrебного тrроцесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным
_.=o\l. календарным учебным графиком, расписанием занятий, локаJIьными

--_ _:\{атIIвными актами Школы.
_.]:ззовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидЕевной учебной неДеле
- -,; l -х классов, по шестидневной учебной неделе - для 2-1 1-х классов. Занятия в оДнУ

_,.i.1\, - для обучающихся 1-4 х, 5-11-х классов.
: _ _.05.2022 Школа организовала изучение государственных символов России. В
: j:!r-{le программы воспитания Ноо, ооо и Соо вклюtIили ключевое общешкоЛЬное
-:.]cf 

церемонию поднятия Государственного флага России и исполнения

_ _.:i:арственного гимна России в соответствии с рекомендациями Минпросвещения
] _c.-lllt. изложенными в письме от 15.04.2022 Ns СК-295106 и Стандартом оТ 06.06.2022,

_ : ,llсктIIровали ООП НОО в части рабо.lих программ по предметам <ОrсружаюЩиЙ

1: li rlОРКСЭ> - добавили ,{,емы по изучению государс,г]]еЕIl{ых симвоJIо}].
. эрr.-61"ооваJIи ооП ооо в части рабочих программ шо предметал,r <о!НКLlР> и

]_цествознание)) - добавили темы по изучению государственных симвоJIОв И

: , : ].lI]'AHOCTb рrвработки проектов учащимися по темам, позвоJIяIощим углубить знания
. _,-сII\Iволике, истории ее развития.

_ ::iзректировали ООП СОО в части рабочей программы по предмету <История>

- l:jшItрили тему, связаFIную с изучением государственных символОв, И ДОбаВИ:rИ ТеМЫ

:: -iiвIt.]}0льных проектов, позволяющих углубить знания о госСимвОJТИКе.

_ :энтября стаJrи реализовывать курс вIIеурочной деятельности кРазговоры о Ba)Ic{oM))

: --,ответствии с письмом МинпросвеLцениrI от 15.0В.2022 N'9 03-1190.

:. _._;:чество выпускников, постуIIающих в ВУЗ, стабильно растет по сраВнеНИЮ

_ _,IltIrr количеством выпускников 11-го класса. В 2022 году прирост составил|2Yо
- ::авнению с результатами 202I rода,

\ I. оценка качества кадрового обеспечения
_. *ерllод самообследования в Школе работают 61 педагог, из них 29 - ВнУТРеННИХ

- . ]].{aстIIтелей. Из них З человек имеет среднее специальное образование, стальные -

::.:--lee. В2О22 году на аттестацию на ква-пификационную категорию Прошли 10

: :, _ _- зск. Из них 8 была установлена перваlI квалификационная категория, 2 - высшЯ.

оценка в ности выпYскников

основная школа Средняя школа

|"""
|.о

Пере
шли в
10-й
класс
Школ
ы

Пере
шли в
10-й
класс
друго
йоо

Поступили в
профессиона
льную
оо

Все
го

Поступ
иJIи
в ВУЗ

Поступили в
профессиона
льную
оо

Устрои
лись
на рабо
ту

Пошл
ина
срочн

ую
служ
бу по
приз
ыву

__ 89 54 13 22 58 51 4 a
J 0

- -. 97 60 6 31 78 62 13 2 1

,\ 4\ 7 27 82 75 5 2 0



В цеrrлr повышения качоства образовательной деятельности в Лицее проводится
це'rеIIЕшравленнЕuI кадровая политика, ocHoBHarI цель которой - 

обеспечение
оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного
сюстава кадров в его 

развиT 
ии) в соответствии потребностями Школы и требованияМи

:ействующего з аконодательства.
Основные принципы кадровой политики напРавлены:

. на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;

. создание квалифицированного коллектива, способного работать
в современных условиях;

о повышония уровня квалификации персонала.
Оценивая кадровое обеспечение образоватепьной организации, являющееся одним
rз условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необхоДимО
коЕстатировать следующее :

о образовательнtul деятельность в Лицее обеспечена квалифицированным
профессиональным педагогическим составом ;

о в Лицее создана устойчивая целевffI кадроваJI система, в котороЙ
осущоствляется подготовка новых кадров из числа собственных выпускникоВ;

о кадровый rrотенциt}л Лицея динаN{ично развивается на основе
енаправленной работы по повышению квалификации педагогов.

VII. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационногО
обеспечения

Общая характеристика:

о объем библиотечного фонда-18 984 единиц;
. книгообеспеченность - 100 процентов;
. обращаемость - 9578 единиц в год;
. объем учебного фонда -11 306 единица.

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюДЖеТов.

Состав фонда и его использование

}ъ Вид литературы Количество единиц в

фонде

Сколько
экземпляров
выдаваJIось за год

1 Учебная 11306 10984

Педагогическая 138 90

_1 Художественная 6742 6220

.t Справочная 100 84



Языковедение,
.lитературоведение

4з 16

Естественно-научная 540 512

техническая з0 10

\ Общественно-rrолитическая 85 з1

ФонД библиотеКи соответСтвуеТ требованиям ФГОС, учебники фонда входят в

флеральный перечень, утвержденный приказом Минпросвещения России от2|.09.2022
}Ф 858.

в библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы ---сетевые

бразовательные ресурсы - 60. Мультимедийные средства (презентаuии, электронные

энциклопедии, дидактические материалы) - 3 00.

средrrий уровень посещаемости библиотеки - 48 человек в день.

Оснащентrость библиотеки учебньrми пособиями достаточная. Однако требуется

.1ополнительное финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и

бновление фонла художественной литературы.

\'ПI. Оценка материально-технической базы
\,1атериалЬно-rехн""еское обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере

образъвательные программы. В Школе оборудованы 40 уrебных кабинета, 38 из них

оснащен современной мультимедийной техникой, в том числе:
. лаборатория по физике;
о лаборатория по химии;
о лаборатория rrо биологии;
. один компьютерный класс;
о столярнаямастерская;
о кабинет технологии дIм девочек;

На первоМ этаже здания оборудован конференц- зчlл. На первом этаже оборудованы

столовая, пищеблок и спортивный зал.

по итогам предыдущего самообследования провели закупку недостающего

оборудования в соответствии с Перечнем средств обучения и воспитания,

}lвержденным приказом Минпросвещения от 23.08.2021 N9 590. Установили:
о в сПортзале: скакЕUIки, мяч набивной (медбол), степ-платформы, снаряды для

функционч}льного тренинга, дуги для подлезания, коврики гимнастические,

пшIкИ гимнастические утяжеленные (бодибары), стойкУ Для бодибаров;

о в кабинете химии: флипчарт с магнитно-маркерной доской, весы электронные

сusв-переходником, центрифугу демонстрационную, прибор для

иллюстрации зависимости скорости химических реакций отусловий

окружаIощей среды, набор дJIя электролиза демонстрационный, прибор лля

опытоВ по химиИ с эпектриЧескиМ токоМ (лаборатоРный), прибор дJUI

окисления спирта над медным катализатором.



С марта 2022 года Школа ведет учет микротравм работников, что позволило посмотреть
на оценку материально-технической базы с другой стороны. Учет микротравм выявил
\,язвимые места оснащения, которые требуют модернизации, По итогам анализа учета
\lикротравм работников IIIкола:

о заменила 15 стульев для учителей;
. закупила новый стол для собраний в учительской;
о отремонтировЕrла напольное покрытие в 5 учебных кабинетах.

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
Внутренняя оценка качества образования осуществляется в соответствии с Положением
о внутренней системе оценки качества образования в МБОУ <Лицей J\Ъ 116 имени Героя
Советского Союза А.С. Умеркина)). По итогам оценки качества образованияв2022году
вьUIвлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню,
сформированность личностных результатов высокая.
Результаты контроля предметных результатов показали достаточный уровень знаниЙ
обу.rающихся 5-7х классов по предметам русский язык и математика. При этом был
BbuIBJIeH высокий показатель несоотвествия результатов контрольных работ текущеМУ
оцениванию по таким предметам как физика в 8 классах, биологияв9аклассе, биология
Ir русский язык в 10а и 10б классах.
По результагам мониторинга уровня удовлетворенности участников образовательных
отношений 2022 года вьuIвлено, что количество родителеЙ, которые удовлетворены
общим качеством образования в Лицее на уровне начального общего образования-
7ЗО/о, на уровне основного общего образования - 69Yо, на уровне среднего общего
tlбразования - 88%. Количество обучающихся, удовлетворенных образовательным
процессом на уровне основного общего образован 68О/о,науровне среднего обЩегО

образования - 76Yо. Анализ результатов исследования показал общий высокиЙ уровенЬ
}.fовлетворенности деятельностью классных руководителей и организацией
зоспитательной работы. Высказаны trожелания об усилении работы психологическоЙ
.-.-l1 ;кбы и увеличении количествадополнительных занятий по подготовке к предМеТНЫМ

tl.1II\IПИ?Д€lМ,

Резr,.rьтаты анализа показателей деятельности организации
знные tIриведены IIо состоянию на 30 декабря 2022 года.

показатели Единица
измерения

ко;rичество

О бр азовательная деятельность

Общая численность учащихся человек 872

Чпс-rенность учащихся пообразовательной программе
ЕачzL,Iьного общего образования

человек 309

человек 4i8

_,lc.reHHocTb учащихся пообразовательной программе
_ :е_]него общего образования

человек |45

,.leнHocTb (улельныЙ вес) учащихся, успевающих на <4>
i

человек
(процент)

360
(4|,28%)



балл 4,24

:e:HttЁt балл ГИд выпускников 9 класса по математике

балл ЕГЭ выпускников 11класса порусскому

численности

_-;е:чIIй баJIл Егэ выпускников 11 класса по математике 
l

-j_.,:_:eHHOCTb (улельный вес) выпускников 9 класса, 
I

r _ _.rрые получили неудовлетворительные результаты 
|

-= -lLA по русскому языку, от общей численности 
|

l= =;} скников 9 класса

-_;:c.-leHHocTb (улельный вес) выпускников 9 класса,

]{чlТоРЫ€ IIолучили неудовлетворительные результаты
эа ГИА по математике, от общей численности выпускников

9 к_.lасса

Чltсленность (удельный вес) выпускников 11 класса,

которые полуt{или результаты ниже установленного

\IltнимаJIьного количества баллов ЕГЭ по русскому языку,

:l"0*" "".r."r".r" "r"у
Чисrtенность (удельный вес) выпускников 11 класса,

1 Которые получили результаты ниже установленного

i .,rпй*-"rо.о количества баллов ЕгЭ по математике,

от обцей
вьшускников 11 класса

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса,

которые не получили аттестаты, от общей численности

выпускников 9 класса

балл 3,89

балл 70,8

балл 56,J

чеJIовек
(прочент)

0 (0%)

человек
(процент)

0 (0%)

человек
(прошент)

0 (0%)

человек
(процент)

0 (0%)

человек
(проuент)

0 (0%)

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса,

которые не получили аттестаты, от общей численности

выпчскников 11 класса

человек
(прочент)

0 (0%)

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса,

которые получили аттестаты с отличием, от общей

численности выпускников 9 класса

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса,

которые получили атtестаты с отличием, от обцей

численности выпускников 11 класса

численность (удельный вес) учащихся, которые принимали

\частие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей

численности обучающихся

Численность (удельный вес) учащихся- победителей

п призеров олимпиад, смотров, конкурсов от обцей

щлсленности обуrающихся, в том числе:

человек
(проuент)

з (з,,7%)

человек
(прочент)

|| (|2%)

человек
(прочент)

79(8,9%)

чеJIовек
(прочент)
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ЧIlсленность (удельный вес) учащихся по програ]\4Мам

с углубленным изучением отдельных учебных предметов

от общеЙ численности обучающихся

человек
(процент)

56з
(64,56Уо)

Численность (удельный вес)

профильного обуlения
обучающихся

учащихся по IIрограммам
от общей численности

человек
(процент)

103
(11,81%)

Численность (удельный вес) учащихся
с применением дистанционньIх

по программам
образовательных

технологий, электронного
обучающихся

обучения от общей численности

человек
(процент)

0 (0%)

численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой

формы реаJIизации образовательных программ от общей

численности обуtающихся

чеJIовек
(процент)

|77
(20,29%)

общая численность педработников, в том числе количество

педработников:

- 
с высшим образованием

человек

58

- высшим педагогическим образованием 58

- средним профессиональным образованием J

-сродним 
профессиональным педагогическим

образованием

J

Численность (удельный вес) педработников

с квалификационной категорией от общей численности

таких работников, в том числе:

- с высшей

человек
(процент)

11(18%)

- 
первои з1 (51%)

Численность (},дельный вес)

численности TaKIix работников с

-до 5 лет

педработников от общей
педагогическим стажем:

человек
(процент)

|2 (|9%)

- больше 30 лет |6 (26%)

Численность (1:е.rьныl-t вес) педработников от общей

численности такIIх рабLrТНIIКов в возрасте:

- до 30 лет

человек
(процент)

10 (16%)

|4 (23%)

- от 55 лет



Численность (удельный вес) педагогических
и административно-хозяйственньrх работников, которые
за последние 5 лет прошли повышение квалификации или
профессиональную переподготовку, от общей .rr"narrro"rl.r
таких работников

человек
(процент)

52 (64%)

Численность (удельный вес) педагогических
и административно-хозяйственньж работников, которыепрошли повышение квалификации по применению
в образовательном процессе Фгос, от общей .rr.narr"o"r"
таких работников

человек
(процент)

l8 (22%)

количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,175
Количество экземпляров учебной иучебно-методической
литературы от общего количества единиц библиотечного
фонда в расчете на одного учаrцегося

Наличие в школе системы электронного документооборота

наличие в школе читального заJIа библиотеки, в том числе
наличие в ней:

- рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке

- средств сканирования и распознавания текста

- выхода в интернет с библиотечных компьютеров

- системы контроля распечатки материалов

численность (удельный вес) обучающихся, которые могут
пользоваться широкополосным иFIтернетом не менее
2Мбlс, от общей численности обучающихся

человек
(процент)

872 (|00%)

общая пJIощадь rтомещений для образовательного процесса
в расчете на одного обучающегося

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточнуто инфраструктуру,
которая соответствует требованиям сп2.4.з648-20 кСан"ruр"о-r.r"д"r"оrrо.ические
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детейи молодежи)) и позволяет реализовывать образовательные rrрограммы в полном объемев соответствии с ФГОС общего образования.
Шко,па укомплекТована достаточным количеством педагогических и иных работников,которые имеют высокую квалификацию ирегулярно . проходят повышение
ква,гrификации, что позволяет обеспечивать стабильньж качественных результатовобразовательных достижений обуrающихся.
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